
 

 
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “MARCONI- LUSSU” 
Liceo Scientifico- Liceo delle Scienze Applicate 
Liceo Delle Scienze Umane -  Liceo Linguistico 

Sede centrale: Via Nicolò Tommaseo, 3 -09037- SAN GAVINO MONREALE - Tel. - 070/9339098 
Plesso: Via Paganini, 1 -09037- SAN GAVINO MONREALE - Tel. - 070/9339082 

Plesso: Via Regina Margherita, 102 -09037- SAN GAVINO MONREALE - Tel. – 070/8875957 
e-mail. – cais024009@istruzione.it- pec. cais024009@pec.istruzione.it- C.M. CAIS024009- C.F. 91024830928 

sito: www.iismarconilussu.edu.it 

 

 

Circolare n. 189                                                          San Gavino Monreale 03.02.2024 

 a.s. 2023/2024 

Ai docenti 
Al personale ata 
Agli interessati 

Sito web sez. Amministrazione Trasparente 
 
 
  
Oggetto: Pubblicazione Codice Disciplinare Personale amministrativo, tecnico e ausiliario 
(ATA), a seguito della sottoscrizione del CCNL 2019 – 2021 – modifiche al codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, a seguito del DPR 81/2023 
 
Si comunica che in data 18 gennaio 2024 è stato sottoscritto il CCNL COMPARTO ISTRUZIONE 
E RICERCA 2019-2021 che contiene sostanziali modifiche alle disposizioni pattizie che 
regolano il rapporto di lavoro del personale del Comparto. 
Il Titolo Quinto, in particolare, contempla il Codice disciplinare per il personale amministrativo, 
tecnico e ausiliario (ATA) delle istituzioni scolastiche ed educative, di cui si dispone la pubblicazione 
all’albo on line del sito web dell’istituzione scolastica e in Amministrazione Trasparente. 
Si informa pertanto che il documento allegato è disponibile anche in Amministrazione Trasparente. 
 
Si ricorda inoltre che il  
 
D.P.R. 81 del 13 GIUGNO 2023-entrato in vigore il 14 LUGLIO 2023- ha disposto 
MODIFICHE AL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 
  
 E’ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 150 del 29 giugno 2023 il decreto del Presidente della 
Repubblica 13 giugno 2023, n. 81, recante modifiche ed integrazioni al Codice di comportamento 
dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013).  
Il testo del decreto è allegato alla presente circolare e se ne consiglia un’attenta lettura.  
  

                                                                                                                    La dirigente scolastica 
                                                                                                                    Dr.ssa Vincenza Pisanu 

                                                                                                                                                                                              Firma autografa sostituita dall’indicazione 
                                                                                                                                                                                             a stampa ai sensi D.Lgs. 39/1993 art. 3, c. 2 

 
 


